PROTOCOLO ENTRE O EXERCITO PORTUGUES E A ENTRELEMENTOS
LDA.

1. Preambulo

A celebragdo do presente protocolo tem como objectivo assegurar aos militares e civis
que prestam servigo no Exército Portugués, e respectivas familias, o acesso
personalizado a varios servigos de aconselhamento financeiro, disponibilizado pela

Entrelementos Lda.

2. Identificacdo das partes

Entre:

a) O EXERCITO PORTUGUES, pessoa colectiva numero 600 021 610, como
primeiro outorgante, representado neste acto pelo Director da Direc¢do de Servigos

de Pessoal. Sr. Major-General Adelino Rosdrio Aleixo: e

b) ENTRELEMENTOS LDA.. sociedade por quotas com o niumero de contribuinte
508580781, e sede social na Av® D. Jodo Il, lote 1.02.02 1D, Escritorio 5, 1° piso,
1990-091 Lisboa, como segundo outorgante, adiante designada por
“Entrelementos Lda™, representada neste acto pela Sr.* Dr.* Sandra Maria da Silva
Vaz Rato, na qualidade de socia-gerente, a qual tem poderes para outorgar o

presente acordo:

¢ celebrado o presente protocolo de colaboragdo, nos termos das clausulas seguintes:



3. Parte dispositiva
Clausula 1.7
Objecto

1. O presente protocolo regula a forma e as condi¢des de acesso ao pessoal militar,
militarizado, civis e seus familiares a vérios servigos de aconselhamento financeiro

personalizado:

2. O protocolo tem ambito nacional, aplicando-se a todo o territorio.

Clausula 2.*

Obrigacdes do Exército Portugués

1. O Exército Portugués compromete-se a divulgar os termos deste protocolo, podendo
as formas de divulgagdo serem previamente acordadas ao nivel local, regional e até

nacional;

2. A realizacio de accdes de aconselhamento financeiro privilegiado pela
“Entrelementos Lda*“, em Unidades, Estabelecimentos e Orgéos do Exército
Portugués estara condicionado a obtencdo prévia de autorizacdo do respectivo

Comandante, Director ou Chefe.

Clausula 3.”
Procedimentos/Obrigacdes da “ ENTRELEMENTOS LDA “

A “Entrelementos Lda“ como agéncia de consultadoria financeira, presta varios
servigos, designadamente:

e Aconselhamento financeiro e negociagio personalizada em operagdes de
financiamento bancario para aquisi¢dio, construgdo, obras e reconstrugdo
de habitagdo propria;

¢ Transferéncia de crédito e hipoteca para outras institui¢des de crédito;

o Crédito pessoal;

e C(Cartdes de crédito;

e Leasing imobiliario, renting e similares;




e Mediagdo de seguros:

e Melhorias de spread;

e Diminuic¢do da prestacdo mutuada;

e Ampliagdo do valor financiado;

e Alcangar solugdes mais vantajosas perante outras institui¢des de crédito,
institui¢des financeiras e empresas de seguros;

e Acompanhamento personalizado em deslocagdes dentro do &mbito das

accdes de operacionalizagdo do presente protocolo.

Clausula 4."
Beneficidrios

1. Sao beneficiarios deste protocolo os militares, os militarizados. os civis do Exército
Portugués, e respectivas familias, devidamente identificados como tal, pelo bilhete
de identidade, cartdo de servigo de assisténcia na doenga ou outro documento

comprovativo dessa condi¢io:

2. Serdo reduzidos em 50% os honorarios de clientes devidos pelo servigo de
aconselhamento financeiro personalizado no dmbito do crédito a habitagio sem
incidentes, o que corresponderd efectivamente a um honoréario de 50,00 € mais IVA

a taxa em vigor;

3. Os honorarios serdo apenas devidos em caso de obtengdo da melhor solugdo e no dia

da outorga da respectiva escritura;

4. Dos honorarios recebidos de clientes, 15,00 € reverterdo a favor do apoio a criangas

desfavorecidas, através de donativo a Fundagdo do Gil.

Clausula 5.7
Encargos financeiros

O Exército Portugués ndo assume, a qualquer titulo, nenhuma responsabilidade,
decorrente deste protocolo pelos pagamentos nas aquisi¢des dos servigos que venham a
ser contratualizados pelos beneficidrios, competindo a “Entrelementos Lda™ a sua

resolucdo.



Clausula 6.”

Comunicacio entre as partes

1. Para facilitar a comunicagdo entre as partes sera criada uma Comissdo de
Acompanhamento para propor a adop¢do das medidas julgadas necessarias para
cumprimento do presente protocolo:;

2. A Comissdo de Acompanhamento retne-se a pedido de qualquer uma das partes e

serd constituida por dois elementos de cada uma delas.

Clausula 7.*
Aditamentos

O presente Protocolo pode ser alterado, por vontade expressa das partes, através de
aditamentos. que apos assinados, serdo juntos ao Protocolo, dele passando a constituir

parte integrante.

Clausula 8.*

Resolucio e denuncia

1. As partes poderdo a todo o tempo. e com uma antecedéncia minima de 60 dias
relativamente a data da cessagdo de efeitos do presente protocolo, denunciar o
mesmo mediante carta registada com aviso de recepcao dirigida a outra parte, sem

necessidade de invocar justa causa, ou qualquer fundamentagio;

2. O Exército Portugués podera proceder a sua resolu¢do quando venham a existir
queixas ou reclamagdes por parte dos beneficidrios, por incumprimentos dos varios

servigos propostos na Clausula 3.%, do presente protocolo;

3. A “Entrelementos Lda“, reserva-se o direito de denunciar de imediato o presente
protocolo, caso exista desrespeito a qualquer sécio, membros dos 6rgdos sociais,

funcionarios e clientes:

4. Apbés o termo do protocolo. ndo ¢ devida a qualquer das partes, nenhuma

indemnizagdo seja a que titulo for;




5. A dentincia ou resolugdo do protocolo, qualquer que seja a causa e
independentemente de quem tome a iniciativa, ndo exonera a “Entrelementos Lda™
de cumprir pontualmente e até final os contratos individuais celebrados com os

beneficiarios.

Clausula 9.*

Prazo de vigéncia

Este protocolo entrara em vigor no primeiro dia do més seguinte ao da sua assinatura, ¢
valido até 31 de Dezembro de 2009. sendo automaticamente renovado por periodos
sucessivos de um ano, caso nio seja denunciado por nenhuma das partes, com uma

antecedéncia minima de 60 dias relativamente ao termo do periodo em curso.

Feito em dois exemplares originais, ficando cada um dos outorgantes com um exemplar.

Assim o outorgaram, em Lisboa, em 30 de Julho de 2009:

Pelo ﬁiﬂte:
"l
Pelo 2.° Outorgante:

R



